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INSTRUCTIVO VID N°1 /2024

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA VINCULACION DE INVESTIGADORES POSTDOCTORALES,
INVESTIGADORES Y PERSONAL NO ACADEMICO DE APOYO A LA INVESTIGACION.

De acuerdo con lo establecido por en el Reglamento del Académico de la Universidad del Desarrollo
vigente, oficializado por decreto de Rectoria N°86 del 4/10/2022, se instruye lo siguiente:

1. Apliquense a partir de la dictacion del presente instructivo las normas y procedimientos que
a continuacion se detallan para llevar a cabo el proceso de vinculacion de académicos en la
modalidad complementaria, especificamente bajo la categoria de Investigador Postdoctoral
e Investigador.

2. Apliquense a partir de la dictacion del presente instructivo las normas y procedimientos que
a continuacion se detallan, complementando el Reglamento del Académico, para llevar a
cabo el proceso de vinculacién de Personal no Académico de Apoyo a la Investigacién que
se individualiza a continuacion.

(N Investigador Postdoctoral

La modalidad de investigador postdoctoral aplica a doctores de graduacién reciente que se
incorporan a la universidad para realizar investigacion, como parte de un programa de desarrollo
supervisado, bajo la guia y tutoria de un profesor investigador regular o adjunto.

Existiran tres vias de incorporacién de investigadores postdoctorales, las cuales, dada su naturaleza
contaran con procedimientos y caracteristicas especificas que deberan cumplirse.

1. Incorporacién a través del Concurso de Postdoctorado de la Direccién de Investigacion y
Doctorados (DID-UDD).

Se incorporan a la Universidad como investigadores postdoctorales financiados por el concurso
de la DID. De acuerdo, a las bases del concurso la posicion postdoctoral ofrece financiamiento
por un afio con dedicacién tiempo completo del investigador. La Universidad formaliza esta
oferta a través de un contrato de trabajo a plazo fijo por la duracién de la posicién asignada.

Dado que este concurso es un puente para lograr una posicion postdoctoral de mayor alcance,
los seleccionados tienen obligacidn de postular al concurso de postdoctorado de la Agencia
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Nacional de Investigacién y Desarrollo (ANID). Si logran este financiamiento podran continuar
después del primer afio en la modalidad postdoctoral ANID.

La tramitaci6n del contrato serd responsabilidad de la Direccién de Recursos Humanos, mientras
que el nombramiento bajo la modalidad de investigador postdoctoral debera ser realizado por
la Direccion de Gestion y Desarrollo de los Académicos.

2. Incorporacién a través de una Posicién ofrecida por una Facultad o Unidad Académica.

Las Facultades o unidades académicas de investigacién ofrecen posiciones postdoctorales toda
vez que éstas se encuentren contempladas y financiadas por un Programa o Proyecto de
Investigacion adjudicado, o la unidad académica cuente con los fondos necesarios para el
financiamiento de esta posicion.

En ambos casos, el plazo y la jornada de la posicién ofrecida debera estar en funcién del
proyecto postdoctoral del cual se trate y del financiamiento disponible. En términos
contractuales se podré optar por un contrato a plazo fijo o por un contrato de servicios a
honorarios, esto dependiendo de las caracteristicas de la posicion ofrecida.

Para poder concretar el ofrecimiento de posiciones postdoctorales se debera contar con el VB
de la Direccién de Recursos Humanos en cuanto a la existencia del financiamiento, plazo y
modalidad contractual.

Dependiendo de la modalidad definida, el contrato debera ser tramitado por la Direccion de
Recursos Humanos en caso de contrato de trabajo, y por la Direccién de Gestién y Desarrollo de
los Académicos en caso de un contrato de prestacion de servicios. Esta Gltima, deberd ademas
gestionar el nombramiento bajo la modalidad de investigador postdoctoral por el periodo que
sea ofrecida la posicidn.

3. Incorporaciéon a través del Concurso de Postdoctorado de la Agencia Nacional de
Investigacion y Desarrollo (ANID).

En este caso el investigador postdoctoral logra una posicion en la Universidad a través de
postular y ser seleccionado en el concurso de postdoctorado de la Agencia Nacional de
Investigacion y Desarrollo. La ANID financia la posicién postdoctoral en la institucién
entregando al investigador una retribucién mensual y recursos para financiar la operacidn de
la investigacion correspondiente. Este financiamiento es por un periodo de tres afios, con una
dedicacién de tiempo completo.

2

CAMPUS SAN CARLOS DE APOQUINDO

Av. Plaza 700 - Teléfono (56 2) 327 9110 - Fax (56 2) 327 9540 - Casilla 263-20 - Las Condes, Santiago - Chile

CAMPUS LAS CONDES

Av. Las Condes 12438 - Teléfono (56 2) 327 9100 - Fax (56 2) 215 1065 - Casilla 263-20 - Lo Barnechea, Santiago - Chile
CAMPUS CONCEPCION

Ainavillo 456 - Teléfono (56 41) 226 8610 - Fax (56 41) 222 6047 - Casilla 103-C - Concepcién - Chile



unDh

Universidad del Desarrollo

En concordancia con las normas de la ANID, la Universidad ofrece en este caso la posicion
académica de Investigador Postdoctoral y la opcién a un contrato de trabajo de 6 horas
semanales que permite al Investigador desarrollar actividades académicas complementarias a

las del proyecto de investigacién postdoctoral y ademads tener un vinculo contractual con la
institucion.

La tramitacion del contrato, si corresponde, es responsabilidad de la Direccidon de Recursos
Humanos, mientras que el nombramiento bajo la modalidad de investigador postdoctoral
debera ser realizado por la Direccién de Gestién y Desarrollo de los Académicos.

Independiente de la forma de incorporacién a la posicion de Investigador Postdoctoral, esta sélo
sera reconocida oficialmente por la Universidad cuando exista una resolucién de nombramiento por
parte de la Direccion de Gestion y Desarrollo de los Académicos. Esta posicién académica no se
podra mantener por un periodo superior a 4 afios.

. Investigador

La modalidad de investigador se aplica a quienes se vinculan temporalmente con la universidad, al
menos por un trimestre, para participar y colaborar en el desarrollo de proyectos especificos de
investigacion, consultoria, asesoria o asistencia técnica.

Dentro de la modalidad de investigador se distinguiran dos subcategorias:

Investigador Senior: Es un investigador con una trayectoria relevante y reconocida en
investigacion y/o consultoria. Tiene las capacidades y experiencia necesarias para dirigir o co -
dirigir proyectos financiados en fondos concursables de caracter pdblico o proyectos
patrocinados o por encargo de relevancia.

Investigador Junior: Es un investigador con una trayectoria inicial o en desarrollo en el ambito
de la investigacién y/o consultoria. Tiene las capacidades y conocimientos necesarios para
participar como investigador asistente en proyectos de complejidad mayor y puede asumir la
direccion o co - direccién de proyectos de iniciacién o de envergadura menor.
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Esta modalidad de vinculacidn tendra como requisito minimo que quienes accedan a ella acrediten
estar en posesion del grado académico de magister o de un postitulo de especialidad médica u
odontoldgica. La forma contractual de esta vinculacién podra ser a través de un contrato de trabajo
0 un contrato de prestacion de servicios a honorarios, esto dependiendo de las funciones que deba
cumplir el investigador en el proyecto o proyectos que participe.

Las normas y procedimientos atingentes al proceso de vinculacién seran las siguientes:

1. Eldecano o director de unidad, debera solicitar a la Direccién de Investigacidn, la vinculacién
del investigador correspondiente. Esta solicitud debera incluir los antecedentes del
investigador, el centro o unidad al cual va a estar asociado, el proyecto o proyectos en los
cuales va a participar, la fuente de financiamiento, el plazo, la modalidad de contratacién y
la categoria de vinculacion.

2. Corroborados los antecedentes entregados por la facultad o unidad académica, la DID
solicitara a la Direccién de Recursos Humanos o a la Direccién de Gestidn y Desarrollo de los
Académicos seguin corresponda, la realizacién del contrato respectivo. Finiquitado este
proceso la DGDA debera efectuar el nombramiento académico a través de una Resolucién.

. Personal No Académico de Apoyo

A esta modalidad se adscriben el personal técnico-profesional y los ayudantes requeridos para la
realizacion de un programa o proyecto de investigacion o consultoria.

Segun las funciones que desarrollen, el personal técnico profesional se divide en dos categorias:
Coordinador o Asistente.

1. Coordinador: Son técnico-profesionales que planean, realizan y ejecutan trabajos técnicos
de apoyo, conduciendo y coordinando grupos que puedan atender las necesidades de uno
0 varios proyectos.

2. Asistentes: Son técnico-profesionales que ejecutan y realizan su trabajo bajo la supervisién
de investigadores o coordinadores, realizando ensayos, mediciones, mantenimiento de
equipos y laboratorios, y tareas de apoyo que requiera el proyecto.

Por otra parte, los ayudantes son estudiantes o graduados que colaboran en proyectos de
investigacion o consultoria, bajo la supervision de investigadores, coordinadores o asistentes de
investigacion.
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La vinculacién contractual del personal no académico se formalizard a través de un contrato de
trabajo o de prestacion de servicios, deBendiendo de las funciones especificas de apoyo que se estén
cumpliendo. En atencién a ello, la facultado unidad académica
de Recursos Humanos.

berd coordinarse con la Direccidn
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c.C:
Sr. Ernesto Silva M. - Prorrector y Vicerrector de Postgrado, Educacién Continua y Extensién
Sra. Florencia Jofré M.- Vicerrector de Pregrado

Sr. Sergio Herndndez O. - Vicerrector de Investigacién y Doctorado

Sr. Daniel Contesse S. - Vicerrector de Innovacién y Desarrollo

Sr. Pablo Allard S. - Decano Facultad Arquitectura y Arte

Sr. Luis Vicentela G. - Decano Facultad Ciencias de la Salud

Sra. Carolina Mardones F. - Decano Facultad de Comunicaciones

Sr. Gonzalo Rioseco M. - Decano Facultad de Derecho

Sra. Alejandra Amenabar F. - Decano Facultad de Disefio

Sr. Matias Lira A. - Decano Facultad de Economia y Negocios

Sr. Eugenio Guzman A. - Decano Facultad de Gobierno y Decano (i) Facultad de Educacidn
Sr. Fernando Rojas O. - Decano Facultad de Ingenieria

Sra. Marcela Castillo F. — Decano Facultad de Medicina

Sra. Teresita Serrano G. - Decano Facultad de Psicologia

Sra. Magdalena Vicufia U. — Directora de Gestién y Desarrollo de los Académicos

Sr. Rodrigo del Canto H. — Director de Transferencia Tecnoldgica

Sra. Denise Saint-Jean M. - Directora de Investigacién

Sra. Valentina Tapia R. - Directora de RRHH

Archivo
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